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| - Caraterizagao da Atividade da ERPI

A ERPI Lar Padre Joaquim Pacheco tem neste momento 14 residentes (9 do sexo feminino e 5 do sexo masculino). As idades dos residentes compreendem-se entre a faixa dos 61 e
os 98 anos, com um grau de dependéncia elevado. Neste momento, néo existe nenhum residente autbnomo, sendo que todos necessitam por exemplo de ajudas técnicas para a locomogao,
colocando-se a necessidade do reforco das atividades no interior da ERPI pelas dificuldades na transferéncia dos residentes.

Apresenta-se 0 seguidamente o plano de atividades para 0 ano 2023 que estara sujeito a alteragbes/revisdes por parte da Dire¢do da Instituicdo, Diregao Técnica da ERPI ou sempre
eu se apresente algum desajuste face a realidade dos residentes;

Il - Plano de Atividades Anual - Residentes

O Plano de Atividades para o ano de 2023, da continuidade ao trabalho de promog&o de um envelhecimento saudavel e ativo, do respeito pela individualidade de cada residente, da
humanizagao de cuidados, da satisfagdo das necessidades especificas, e de um contacto préximo com o residente, familia e comunidade;

O Plano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal (PADP) sera, como nas Ultimas intervencdes, definido mensalmente e com a continuidade de momentos distintos de atividades
para 0s residentes menos dependentes e mais dependentes. Contudo, ressalva-se a questio do elevado grau de dependéncia da maior parte dos residentes, sendo desta forma priorizadas
as atividades que néo impliquem deslocagdes para o exterior da ERPI, permitindo assim que todos participem nas mesmas.



Atividade

Psicomotricidade

Ergoterapia

Ludoterapia/ Terapia
Ocupacional

Orientagao para a
realidade

Atelier de Beleza

Musicoterapia

Caracterizagao
Trabalhar a atividade ldica, a
consciencializagdo corporal, a
atividade intencional e as
atividades expressivas quer a
nivel preventivo, quer a nivel
terapéutico
Criacdo de artigos
decorativos; decoragdo dos
espagos da ERPI (épocas

festivas, estagdes do ano);

Atividades de

cognitiva com caracter ludico e

estimulagéo

preventivo;

Acdes que trabalham ao longo
do dia a orientagdo espacial e

temporal.

Atividades de promogdo da
autonomia, na vida diaria do
residente relacionado com a
higiene e a preservacdo da

auto-imagem;

Atividade dedicada a danca e

ao canto;

Area Ludica/Funcional e Cognitiva

Objetivos
Trabalhar as fungdes cognitivas, motoras
€ emocionais, com atua¢do num campo
multidisciplinar a fim de contribuir para o
desenvolvimento dos residentes e
promogdo da sua salde e qualidade
vida.
- Trabalhar a coordenagao psicomotora e
a motricidade fina.
- Despertar a criatividade.

-Fortalecer as relagdes interpessoais

- Promover o convivio e o espirito grupal
na ocupacgao do tempo livre;

-Favorecer a competitividade e a
autoestima.

- Estimular os processos cognitivos para
a preservagao espacio temporal e

redugéo de periodos de desorientagao.

- Melhorar e/ou manter a autonomia dos
residentes nas Atividades da Vida Diéria
e nas Atividades Instrumentais da Vida
Diaria (AVD e AIVD).

- Promover a autoestima e autoimagem;

- Promover a comunicagao e

expressividade.

Periodicidade

Semanal

Semanal

Semanal

Diaria

Diaria/

Quinzenal

Quinzenal

Recursos
Materiais: Sistema SIOSLife,
Mesas, cadeiras e materiais
de desgaste necessarios ao
desenvolvimento da atividade.

Humanos: Psicomotricista

Materiais: Mesas, cadeiras e
materiais de desgaste
necessarios ao
desenvolvimento da atividade.
Humanos: Psicomotricista
Materiais: Jogos de cartas,
dominds, jogos de bolas, jogos
de grupo;

Humanos: Equipa Técnica
Materiais: Sistema SIOSLife;
Calendarios, jornais, Imagens.
Fotos. Filmes. Musicas;
Humanos: Colaboradores;

Materiais: Materiais de indole

diversificado.

Humanos: Colaboradores.
Cabeleireira/Barbeiro e
esteticista.

Materiais: Programa SIOSLife

Internet, radio, cd’s

Avaliagao

N° de atividades realizadas.
Observacao direta.

N° de participantes.

N° de atividades realizadas.
Observacéo direta.

N° de participantes.

N° de atividades realizadas.
Observagéo direta.

N° de participantes.

N° de atividades realizadas.

Observacéo direta.

N° de atividades realizadas.
Observacao direta.

N° de participantes.

N° de atividades realizadas.

Observacao direta.



Atividade Caracterizagao
Aniversarios, datas Engloba as atividades de
festivas, convivios, carater social e cultural.
passeios.

Encontros Espacgo de encontro e partilha
Intergeracionais entre geracdes diferentes;

Atividade Caracterizagao

Oragéo (Reza do Terco) Espago dedicado a

Eucaristia Dominical espiritualidade.

Comunhao

- Estimular as capacidades mentais;
- Melhorar a autoestima e o estado

biopsicossocial;

Area Sociocultural
Periodicidade
A definir

Objetivos
- Reforgar/melhorar o estado
psicoafectivo;
- Favorecer as relagdes comunitarias e a
integracéo social em contextos diferentes
dos habituais;
- Oferecer momentos de partilha de A definir
tradicbes e costumes.
- Promover as relagdes interpessoais e

afetivas.

Area Espiritual

Objetivos Periodicidade
- Responder as necessidades espirituais = Diéria
Semanal

de cada residente;

- Promover o respeito e a toleréncia

quanto a diversidade religiosa.

Humanos: N° de participantes.

Equipa Técnica

Grupos Musicais

Recursos Avaliagao

Materiais: Materiais de indole N° de atividades realizadas.

diversificado. Observacéo direta.
Carrinha.

0 -
Humanos: Equipa Técnica N® de participantes.

Materiais: Mesas, cadeiras e N° de atividades realizadas.

materiais de desgaste Observagdo direta.

necessarios ao

desenvolvimento da atividade. N® de participantes.
Humanos: Equipa Técnica;
Educadora de Infancia do JI
Cepelos.

Recursos Avaliagéo
Materiais: Sistema SIOSLife = N° de atividades realizadas.
DVD/TV. Observacéo direta.

Ministro da Comunhéo;



Atividade

Apoio psicossocial

Caracterizagao
Agdes de &mbito psicoldgico e
social, que promovam o bem-
estar  fisico,  economico,
psicolégico e emocional do

sénior e/ou acompanhante;

Area Social

Objetivos Periodicidade
- ldentificag@o e gest&o os problemas Diaria
psicossociais;

-Analisar integracao do residente;

- Ajudar na conclus&o do ciclo de vida e

gestao de conflitos;

- Garantir em equipa, que 0S Servigos

prestados estdo centrados e orientados

para o residente, visando a satisfacéo

das suas necessidades.

Relativamente aos dias festivos na ERPI propde-se 0 seguinte calendario:

Recursos
Materiais: material de
desgaste;

Humanos: Equipa Técnica

Calendarizacao das Atividades da Equipa Multidisciplinar 2023

Data* Dias Comemorativos
Janeiro 1 - Dia de Ano Novo
6 - Dia de Reis
11 - Dia Internacional do Obrigado!
Fevereiro 14 - Dia do Amor
21 - Baile de Carnaval
Marco 3 — Dia Mundial da Oragao

8 - Dia Internacional da Mulher

19 - Dia do Pai

Atividade

Almogo e Jantar Comemorativo;

Responsavel

Equipa Técnica

Avaliagao
N° de atividades realizadas.

Observagao direta.

Registo em impresso préprio.

(Diligéncias/Passagem

turno)

Cantar os Reis; Lanche Comemorativo;

Realizagéo de um video com mensagens dos
residentes para a Equipa da ERPI;

Filmagem de uma mensagem para um
familiar/conjuge/filho/amigo;

Baile de mascaras com animacao;

Leitura/declamagédo de uma orag&o por cada
residente
Atelier de Beleza e lanche especial;

Elaboragéo e entrega de um cartéo c/
mensagens dos filhos;

Equipa Técnica
Equipa Técnica
Equipa Técnica
Equipa Técnica
Equipa Técnica - Paréquia
Equipa Técnica

Equipa Técnica

de



Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

22 - Dia Mundial da Agua

6 — Dia Mundial da Atividade Fisica

10 - Pascoa - Reuni&o das Cruzes

29 - Dia Mundial da Danga

7 - Dia da Mae

13 — Dia de Nossa Senhora de Fatima

1 - Comemoragao do 6° Aniversario da ERPI

A definir — Passeio as Festas do Junho

23 - Comemorac&o dos Santos Populares - Arraial

7 — Dia Mundial do Chocolate

26 - Dia dos Avos

14/15 - Festas da Freguesia — Procissao de Velas
21 - Dia Mundial da Fotografia

25 - Passeio ao Parque Florestal

8 — Dia Mundial da Fisioterapia

25 - Dia Mundial do Sonho

A definir - Dia Internacional do Idoso

31 - Dia das Bruxas

3 — Dia Mundial do Cinema

11 - Comemorag&o do S. Martinho

Sesséo de informag&o sobre os beneficios da
ingestao de agua

Realizagao de dindmicas de atividades
fisicas/palestra sobre a importancia do exercicio
fisico na mobilidade;

Recegédo do Compasso;

Matiné Dangante c/ atuacéo de bailarinos

Preparagéo e entrega de mensagens dos
familiares;
Assistir as celebragdes do 13 de Maio;

Animacé&o e lanche convivio com residentes e
colaboradores;

Passeio ao centro da cidade para ver a atuagéo
dos bombos e iluminag&o;

Animacé&o e almogo convivio;

Breve apresentacao da histéria do
chocolate/distribuicdo de bombons pelos
residentes

Realizagéo de video chamadas com os netos/
entrega de mensagens aos residentes;
Assistir a celebragao da procissao de velas e
animagao musical das festas da Freguesia;
Sesséo fotografica com os residentes e
colaboradores;

Passeio ao parque florestal e lanche convivio;

Sesséo de informag&o sobre os beneficios da
fisioterapia;

Recolha de sonhos/ desejos dos residentes;
Almogo Comemorativo e entrega de um presente;
Baile e caracterizaglo dos residentes para o
Halloween,;

Visualizagao de um filme;

Magusto intergeracional com o JI Cepelos;

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica - Paréquia

Equipa Técnica - CCA

Equipa Técnica
Equipa Técnica
Equipa Técnica
Equipa Técnica
Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica
Equipa Técnica
Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica - Fisioterapeuta

Equipa Técnica

Equipa Técnica - (ERPI/Centro Comunitario)

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica — JI Cepelos



Dezembro A definir — Passeio de Natal Passeio ao centro de cidade para ver as Equipa Técnica
iluminagdes natalicias;

A definir — Almogo de Natal Almogo de Natal com todas as valéncias da Equipa Técnica
Instituigao;

24/25 - Natal Ceia de Natal e troca de presentes; Equipa Técnica
Almogo de Natal;

31 - Passagem de Ano Ceia de final de Ano; Animag&o; Equipa Técnica

*As datas indicadas poder&o sofrer alteragdes

Il - Plano Anual de Atividades — Equipa da Saude

Devido aos condicionamentos dos horérios da Equipa de Enfermagem mantém-se com a Dire¢&o Técnica, as seguintes responsabilidades:

- Elaboragao do plano de consultas e de meios complementares de diagnéstico dos residentes (marcagéo, pedido de receitas e exames);

- Acompanhamento aos servigos de salde, e contato com os médicos, quando necessario;

ATIVIDADE Prestacao de cuidados aos residentes (prevengao da doenga, promogao da saude, tratamento e reabilitagao) / Sessoes de
Informagao/Formagao

AREA Enfermagem — Salde

CARACTERIZAQAO - Execugao dos planos individuais de satde;

- Plano de tratamentos e registos nos processos clinicos dos clientes;

- Gestéo, controlo e administragao das terapéuticas prescritas;

- Acompanhamento na prestacdo dos cuidados basicos de salde necessarios;
- Educagéo para a salde através da participagdo ativa dos residentes;

- Supervisdo do cumprimento dos protocolos de cuidados de saude existentes;
- Discussao e avaliagao das situagdes de saude com a equipa multidisciplinar;

- Orientacéo das Ajudantes de Agdo Direta nos cuidados de saude necessarios;



Relativamente as agoes dirigidas exclusivamente para os colaboradores de ERPI, estdo previstas:

Acao
Simulacro

Técnicas de comunicagao entre Equipa
e Residentes;

Transferéncias, mobilidade e

posicionamentos

Objetivo

Capacitar toda a Equipa de Trabalho para as
medidas de auto protecdo/ plano de
emergéncia interno;

Dotar a equipa para a importancia de uma
comunicagdo  assertiva.  Importancia da
comunicagao verbal e nédo verbal com os
residentes;

Capacitar a Equipa nos cuidados a pessoa com
alteragéo da mobilidade;

Populagao Alvo
Colaboradores da ERPI

Colaboradores ERPI

Colaboradores da ERPI

Calendarizacao
Janeiro 2023

A definir

A definir



Servico de Apoio Domiciliario

Ao falarmos de Apoio Domiciliario, temos em mente a satisfacdo dos servicos basicos como a alimentacao, higiene pessoal e habitacional e tratamento de roupas,
servicos estes prestados aos idosos que se encontram nas suas residéncias e que veem as suas capacidades fisicas ou mentais limitadas.
Depois de satisfazer as necessidades o ser humano, por natureza, procura algo mais e é aqui que nos deparamos com as necessidades de animacdo, as quais fazem
renascer o seu sentimento de pertenca a comunidade e a sua autoestima, contraindo a solidao e o isolamento social.
Para 2023, prevé-se a concretizacdo de diversificadas atividades com o objetivo de proporcionar aos utentes diversos beneficios para a saude fisica, bem-estar
emocional e social tornando-os participantes mais activos na promog¢ao da saude.
Desta forma, respeitando as directivas emanadas pela Seguranca Social, propomo-nos durante o ano de 2023 promover a efetiva insercao social dos utentes do

SAD, através da concretizagdo das seguintes actividades:



OBIJECTIVO |

Apoiar os utentes na satisfacdo das suas necessidades/ actividades basicas de vida diaria, prevenir situa¢cdes de dependéncia, promover a autonomia e potenciar o
conforto e o bem-estar da nossa populagao.

Calendario

Ao longo
do ano

Actividades

Higiene Pessoal e Cuidados
de Imagens.

Higiene Habitacional

Alimentacao

Tratamento de roupa

Acompanhamento ao
Exterior e aquisicao de bens
€ servicos.

Cuidados
Saude

Pessoais e de

Acompanhamento
Psicossocial

Servico de Teleassisténcia

Objectivos

Garantir a cobertura das necessidades de higiene pessoal, banho, troca de roupa, aplicacao de leite
corporal entre outros cuidados potenciando o conforto dos nossos clientes.

Proporcionar os necessarios cuidados de higiene ao nivel habitacional, inspeccionar o domicilio e
propor sempre que necessario as devidas alteracGes de forma a potenciar seguranca, higiene e
conforto habitacionais aos nossos clientes.

Distribuir e, sempre que necessario, apoiar na administracdo das refeicbes, propondo uma dieta
variada, equilibrada, que atenda as necessidades dos clientes e que cumpra as boas-praticas de higiene
e seguranca alimentares, potenciando assim a salde dos nossos clientes.

Garantir a higienizacdo das roupas, apoiar sempre que necessario na sua identificacdo e reparacao,
potenciando assim o conforto e o seu bem-estar dos nossos clientes.

Acompanhar os clientes nas suas deslocacdes ao exterior assegurando a manutencao das suas relagoes
sociais, promovendo as suas capacidades motoras e potenciando o acesso a bens e servigos essenciais
(pagamentos de servigos, compras, levantamento de dinheiro...)

Articular com os servigos de saude existentes de forma a potenciar o acesso a estes em tempo Uutil,
acompanhar a administracdo de medicagdo, apoiar na vigilancia dos valores de tensdo arterial e
glicémia identificando situacdes de potencial risco e contribuir para a melhoria da qualidade de vida
dos clientes.

Promover o bem-estar e equilibrio fisico, econédmico, psicolégico, social e emocional do cliente e da
familia, garantir que os seus direitos sdo respeitados, estimular a comunicacdo e as relagdes
interpessoais e favorecer a mobilizagao de recursos.

Estreitar as relagOes do cliente com o mundo exterior e aumentar a sua seguranga colocando ao seu
dispor um telefone com botdo SOS facilmente accionavel em situacGes de emergéncia.

* E aferido o grau de satisfacdo dos nossos clientes através da realizacdo de um inquérito de satisfac3o.

Indicadores

N2 de Servigos
Efectuados

Grau de satisfagao
*



SUB PLANO DE ACTIVIDADES DO SAD / Utentes Dependentes

OBIJECTIVO Il

Potenciar a manutengao de algumas capacidades e funcionalidades dos clientes do SAD, retardar ao maximo o aumento das situagdes de dependéncia e promover a
melhoria da sua qualidade de vida.

Programa de Estimulagao Motora e Cognitiva

Publico-alvo Grau de dependéncia Calendarizagao Género Responsaveis

Técnica de SAD

Utentes de Sad Dependentes Janeiro a Dezembro Feminino e masculino .
Equipa de SAD

Dada a perca mobilidade e dependéncia deste grupo de clientes a Tecnica e a Equipa de SAD ird, sempre que possivel e de acordo
Apresentagao com a vontade dos clientes, fazer pequenos exercicios de estimulagdo motora e cognitiva. E necessdrio adaptar um ritmo calmo e
paciente para dar tempo de resposta do Cliente.

Motora e Trabalhar os membros inferiores e superior estimulando a agilidade e motricidade global.
Actividade Objectivo Material Tempo
e Exercicios de estimulgao e Melhorar o equilibrio e coordenagdo motora;
fisica; e Promover o exercicio e actividade fisica na residéncia dos idosos; e Creme
e Jogos de motricidade; e Redugéo do stress e ansiedade; Hidratante; s |
. emana
e Caminhadas; e Incentivar para movimentac3o auténoma dos membros quando o puder.  ® Bolas anti-stress;
e Aumentar a circulacdo sanguinea e prevenir mau estar geral e ® Elasticos;
complicagdes na sua saude. e Bolas;
Cognitiva e Trabalhar as aptiddes cognitivas através de um conjunto de exercicios e dinamicas.
Actividade Objectivo Material Tempo
e Exercicios de e Aumentar a atividade cerebral; e Objectos de casa . |
emana

identificacdo de e Retardar os efeitos da perda de memdria e da acuidade e velocidade qgue lhe sejam



Objectos; perceptiva; familiares  (garfo,

e Conversas do dia-a-dia; e Melhorar as condigdes mentais do cliente; etc.).

e Exercicios de atengao e e Reduzir o nivel de desorientacao; e Jonais;
memodria; e Promovera salde mental e bem-estar no envelhecimento; e Caléndarios;

e Exercicios de orientagao e Mnimizagdo da soliddo e do isolamento social; e Musicas

espaco-temporal

PLANO DE ACTIVIDADES SOCIO-CULTURAIS

Objectivos Actividades Indicadores Calendarizagao

- Potenciar o acesso aos Sessoes de informagao sobre Direitos e Deveres

recursos e servigos da
comunidade, através da

e |dosos em Seguranga N2 de Participantes e Janeiro
dinamizagdo de  multiplas
~ . ~ e Dia Internacional da Mulher e Marco
acgoes de informagio e
sensibilizagdo, e promover a e Comemoracao do Dia Municipal para a Igualdade e Qutubro
efectiva participagao social das e Dia Internacional dos Direitos das Criangas e Novembro
nossas populagdes. e Apoios a criacdo de emprego e projectos de desenvolvimento local Ao longo do ano

Sessoes de Informagdo para a Saude

e Educacdo para a Saude N2 de Participantes
- Rir é o melhor remédio! (Risoterapia) e Janeiro
- Vida Activa! Vida Longa! (Dia Mundial da Actividade Fisica) e Abril
- Osteopatia e Maio
- Saude dos Olhos: Cuidados e habitos essenciais (rastreio) e Junho
- Saude Mental e Setembro

- Outubro Rosa e OQOutubro



IV- Através da dinamizagdao de
multiplas actividades de cariz
sociocultural, e apelando a
participacao de todos os actores
sociais em presenca, facilitar a
plena integragdo social da
comunidade das Fraldas do
Marao.

e Rastreios Tensdo Arterial e Diabetes
e Osteopatia e Podologia (rastreio e consultas)

e Promocdo da Actividade Fisica (sessGes semanais)

Animagao sociocultural

e Comemoracdo dos Aniversarios dos Utentes

e Comemoracdo do Dia Internacional da Paz

e Encontro de Reis e Janeiras

e Comemorac¢do do Dia dos Namorados e dos Amigos
e Festa de Carnaval

e Comemoracdo do Dia Mundial da Arvore

e Comemoracdo do Dia Internacional do Teatro

e Comemoracdo Dia da Liberdade (25 de Abril)

e Comemoracdo do Dia Internacional da Familia

e Santos Populares

e Festa de Verdo / Comemoracdo do Dia dos Avds

e Comemorac¢do do Dia Mundial da Juventude

e Passeio a Senhora da Graca

e Comemoracdo do Dia Internacional da Pessoa Idosa
e Comemoracado do Dia das Bruxas

e Comemoracdo do Dia Mundial da Tolerancia

e Festa de Natal

e Comemoracdo dos Aniversarios dos Utentes

e Visitas e Passeios culturais
e Convivio entre os Utentes e Equipa

N2 de Participantes

Ao longo do ano

Ao longo do
ano

Janeiro
Janeiro
Fevereiro
Fevereiro
Margo
Marc¢o
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Outubro
Novembro

Dezembro

Ao longo do
ano



OBIJECTIVO V

Promover a melhoria continua dos servigos prestados e introduzir as necessarias ac¢oes de correc¢dao no ambito do Processo de Gestdao da Qualidade.

Calendarizagao

Todo o Ano

Todo o Ano

Janeiro

Outubro

Novembro

Actividades

AcOes de formacgdo interna/externa

Reunides de equipa quinzenais

Reunido conjunta com todos os
colaboradores

Reunido conjunta com colaboradores,
clientes e familiares para definicdo do
PAS*.

Aplicacdo de um questionario de
satisfacdo aos nossos clientes.

Objectivos

Promover o desenvolvimento de competéncias
junto da equipa do SAD de forma a reforgar
qualificacdo da equipa.

Avaliar a nossa intervencdo, acompanhar
globalmente a situacdo biopsicossocial dos
nossos utentes e melhorar a qualidade da nossa
intervengao.

Avaliar os instrumentos criados e sua
aplicabilidade/funcionalidade no dmbito do
processo de gestdao de qualidade.

Auscultar as necessidades e interesses dos nossos
clientes para as integrar no préximo Plano de
Actividades.

Apurar qual o grau de satisfagao dos nossos
clientes relativamente aos servigos prestados de
forma a servi-los melhor.

Indicadores

N2 de participantes

Grau de satisfacdo em relacao
as actividades planeadas e
executadas

% de reunides

% de sugestdes/criticas obtidas

N.2 de participante

Grau de satisfacdo em relacao
as actividades planeadas e
executadas

N.2 de Inquéritos realizados
N.2 de insatisfacdes auferidas



INTERVENGCAO COMUNITARIA

O presente de plano de actividades pretende constituir-se como um documento norteador da accdo a ser desenvolvida por esta resposta social, durante o
ano de 2023, que, pela sua natureza comunitaria, procura responder adequadamente as diferentes necessidades emergentes da comunidade das Fraldas do
Marao, tendo como base as orientagdes emanadas pela Seguranga Social, bem como a missao, os valores e a visdao da nossa Instituicao.

A execucdo das actividades podera ser influenciada por factores externos e/ou internos, susceptiveis de condicionar o seu desenvolvimento normal, pelo
gue, ao longo do ano, poderdo ser realizadas alteracdes que venham a revelar-se necessdrias, de acordo com normas legais, acontecimentos nao
programados e / ou eventuais oportunidades de actividades.



Objectivos

Actividades

1. Informar e orientar a
populagao sobre os
diferentes recursos / servicos
existentes (potenciando o
acesso aos mesmos), e sobre
os seus direitos e deveres,
promovendo assim a efectiva
da

participagao social

comunidade

1.1.Dinamizagao diaria da Oficina de Apoio a Empregabilidade

e Defini¢do do Plano Pessoal de Emprego

e Acc¢do de Promogao do Auto-Conhecimento

*mediante um ndmero minimo de 6 inscritos

e Sessdo de Informacdo sobre Técnicas de Procura de Emprego

*mediante um ndmero minimo de 6 inscritos

e Recolha e divulgacdo de Ofertas de Emprego

1.2 Sessoes de informagao sobre Direitos e Deveres

e |dosos em Seguranga

o Dia Internacional da Mulher

e Comemorac¢do do Dia Municipal para a Igualdade
e Dia Internacional dos Direitos das Criangas

e Apoios a criacdo de emprego e projectos de desenvolvimento local

1.3 Sessoes de Informagdo para a Saude

e Educacdo para a Saude
- Rir é o melhor remédio! (Risoterapia)
- Vida Activa! Vida Longa! (Dia Mundial da Actividade Fisica)
- Osteopatia
- Saude dos Olhos: Cuidados e habitos essenciais (rastreio)

Indicadores

N2 de participantes
/ n2 de sessdes
realizadas

N2 de Participantes

N2 de Participantes

Calendarizagao

Ao longo do ano

e Janeiro
e Marco
e Qutubro

e Novembro

Ao longo do ano

e Janeiro
e Abril
e Maio

e Junho




Objectivos

Actividades

Indicadores

Calendarizagao

- Saude Mental
- Outubro Rosa
e Rastreios Tensdo Arterial e Diabetes
e Osteopatia e Podologia (rastreio e consultas)

e Promocdo da Actividade Fisica (sessGes semanais)

2. Fomentar a participacao da
comunidade na dinamizac¢ao de

multiplas actividades

socioculturais, potenciando assim
a sua plena integragdo social,
através do aprofundamento do
trabalho em parceria com os
diferentes actores sociais em

presenca

e Espaco Conviver + Vila Cha do Marao — dinamizagdo didria
e Espaco Conviver + Canadelo — dinamizacdo semanal

e Espaco Conviver + Friddo — dinamizagao bissemanal

e Espacgo Conviver + Olo — dinamizagdo bissemanal

e Espaco Conviver + Madalena — dinamizacgao trissemanal

e Passeios e visitas culturais

. Animagao sociocultural

(cf. plano de actividades especifico)

N2 de Participantes

N2 de Participantes

e Setembro
e Qutubro

Ao longo do ano

Ao longo do ano

e Comemoracado do Dia Internacional da Paz

e Encontro de Reis e Janeiras

e Comemoracdo do Dia dos Namorados e dos Amigos
e Festa de Carnaval

e Comemoracdo do Dia Mundial da Arvore

e Comemoracao do Dia Internacional do Teatro

e Comemoragdo Dia da Liberdade (25 de Abril)

N2 de Participantes

e Janeiro
e Janeiro
e Fevereiro

e Fevereiro

e Margo
e Margo
o Abril




Objectivos Actividades Indicadores Calendarizagao
e Comemoracao do Dia Internacional da Familia N2 de Participantes e Maio
e Santos Populares e Junho
e Festa de Verdo / Comemoracdo do Dia dos Avds e Julho
e Comemoracdo do Dia Mundial da Juventude e Agosto

Passeio a Senhora da Graca

Comemoracgao do Dia Internacional da Pessoa ldosa
Comemoracdo do Dia das Bruxas

Comemoracao do Dia Mundial da Tolerancia

Festa de Natal

e Setembro
e Outubro
e Outubro
e Novembro

e Dezembro

“Histéria (De)Vida” — Preserva¢do de memdrias e historias locais
Festa dos Rojoes (Fridao)

Arraial de Verdo (Fridao)

Ha Festa no Parque (Vila Chd do Marao)

Festa das Colheitas (Vila Chad do Mar3o)

Festa da Castanha (Canadelo)

S3o0 Martinho / Feira Rural

N2 de Participantes

Ao longo do ano

e Janeiro
e Julho
e Agosto

e Setembro
e Outubro

e Novembro

2.4. Promogao da identidade social e cultural

Participagao e apoio as actividades do Grupo Folcldrico de Vila Cha do Marao

N2 de Participantes

Ao longo do ano




3. Informar, orientar e apoiar 3.1. Dinamizagao de atendimento integrado e descentralizado

os cidadaos, tendo em vista a

promocao da sua inserg¢ao social No sentido de facilitar o acesso a informagdo e o encaminhamento para os | N2 atendimentos Ao longo do ano
recursos disponiveis na comunidade, é dinamizado o Servigo de Atendimento
Integrado nas freguesias das Fraldas do Mardo, Lufrei, Lomba, Padronelo,
Salvador do Monte e UF Aboadela, Sanche e Varzea, em parceria com a
Seguranca Social, a Camara Municipal e outras instituicdes do concelho.

N2 de pessoas
inseridas social e
profissionalmente

. Acompanhamento dos processos de Rendimento Social de Insergao

Tendo como objectivo promover a inser¢ado social, profissional e educacional dos | N2 processos Ao longo do ano
individuos em situacdo de exclusdo social, é desenvolvido o atendimento

N2 atendimentos
/acompanhamento desta medida nas Fraldas do Mar&o.

. Dinamizagao do servigo de atendimento geral

Este servico de atendimento fornece apoio e informagoes sobre diversificados
assuntos, promovendo, sempre que necessario, o encaminhamento para os
servigos especializados.

N2 atendimentos Ao longo do ano




Objectivos

Actividades

4. Valorizar o contributo e a
participacao de todos na
construgao de uma sociedade
mais sustentavel e socialmente
mais justa

4.1. Dinamizagao dos projectos de voluntariado

Participacdo no projecto “Acompanhar & Reparar”

e Angariacdo de voluntarios e participacdo nas campanhas de recolha de
alimentos do Banco Alimentar contra a Fome

e Campanha de Consignacdo do IRS

Indicadores

N2 de voluntdrios / n2
idosos

Ne de dadivas
recebidas

Calendarizagao

Ao longo do ano

5. Outras actividades

e Biblioteca Comunitaria

e Projecto “A Banda e a Cidade” — Envelhecimento Activo (parceria com a
Banda Musical de Amarante

N¢ de utilizadores

Ao longo do ano
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Segunda-feira

Terga-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

Actividades Semanais

Espago Conviver + Vila Cha do Marao

Estimulagao Cognitiva

Manualidades

Artes performativas*

Espago Conviver + Olo

Estimulagao Cognitiva

Actividade Fisica

Artes performativas

Espago Conviver + Vila Cha do Marao

Estimulagdo Cognitiva

Manualidades

Vigilancia na saude

Espago Conviver + Fridao

Estimulagdo Cognitiva

Actividade Fisica

Vigilancia na saude

Espaco Conviver + Madalena

Estimulagao Cognitiva

Manualidades

Vigilancia na saude

Espago Conviver + Canadelo

Vigilancia na saude

Manualidades

Artes performativas

Espago Conviver + Olo

Actividade Fisica

Estimulagao Cognitiva

Artes performativas

Espaco Conviver + Vila Cha do Marao

Actividade Fisica

Estimulagao cognitiva

Vigilancia na saude

Espago Conviver + Fridao

Estimulagdao Cognitiva

Manualidades

Artes performativas

Espaco Conviver + Madalena

Estimulagdao Cognitiva

Manualidades

Artes performativas

Espaco Conviver + Vila Cha do Marao

Estimulagao Cognitiva

Manualidades

Artes performativas

Espaco Conviver + Madalena

Estimulagdo Cognitiva

Actividade Fisica

Vigilancia na saude

(A programacgdo das actividades poderda ser sujeita a alteragées, conforme as necessidades e interesses dos utentes, a época do ano e os recursos existentes)




Ateliers

Atelier Objectivos Actividades Indicadores

e Prevenir o envelhecimento cognitivo e e Jogos de Mesa e N2de participantes
intelectual e Jogos estimulagao e Grau de satisfagdo dos utentes

e Desenvolver a memoria, a atencdo e o e Dinamicas de Grupo face ao atelier;
raciocinio e Exercicios de orientacao

e Potenciar o trabalho em equipa temporal, espacial e pessoal

e Promover o convivio e Comemoragao dos

Estimulacdo Cognitiva .. . -

e Reforgar os lagos sociais aniversarios

e Promover momentos lidicos e Oficina de Leitura e Escrita

e Partilhar vivéncias e Oficina de Novas Tecnologias

e Desenvolver o espirito critico, reflexivo e e Horado conto
participativo e Poesia

e Fotografia

e Desenvolver e estimular a imaginagdo e ¢ Desenho/Pintura e N2 de participantes
a criatividade e Trabalhos com materiais e Grau de satisfagdo dos utentes
e Desenvolver a motricidade fina e a reciclaveis face ao Atelier;
Manualidades precisdo manual e Costura
e Desenvolver a coordenacado psico- e Crochet
motora e Tricot

e Promover o espirito de interajuda e Tecelagem




Atelier

Actividades

Indicadores

Artes performativas

Objectivos

Despertar o gosto pelas artes
Estimular as capacidades artisticas
Promover o sentimento de pertenca
Promover a participacdo grupal
Estimular a memdria

Aumentar a auto-estima

Estimular os movimentos corporais
Proporcionar momentos ludicos e
recreativos

Desenvolver o espirito critico, reflexivo e
participativo

Canto

Teatro

Danc¢a

Projecto “ABanda e a
Cidade”*

N2 de participantes
Grau de satisfacdo dos utentes
face ao Atelier;

Actividade Fisica

Promover a actividade fisica e estilos de
vida sauddveis

Estimular a coordenagdo psicomotora
Manter / recuperar a confianca e o
dominio do corpo;

Promover o espirito de equipa e de
inter-ajuda

Caminhadas

Boccia

Sessdes de Psicomotricidade
Jogos

Dinamicas de grupo

N2 de participantes
Grau de satisfacdo dos utentes
face ao Atelier;

Vigilancia na Saude

Promover a vigilancia periddica
Verificar as condi¢Ges de saude
Estimular o cuidado de si

Incentivar boas praticas na saude

Medicao da tensao arterial
Sessoes de esclarecimento
Consultas de podologia
Consultas de osteopatia

N2 de participantes
Grau de satisfagao dos utentes
face ao Atelier;




GEP — GABINETE DE ESTUDOS E PROJECTOS

O Plano de Atividades é considerado uma ferramenta para as atividades a realizar e a definir caminhos e metas a atingir. A histéria de 31 anos impde-nos
responsabilidade e dinamismo acrescidos, no sentido de encontrar alternativas, de modo a que se prossigam e alcancem resultados cada vez mais positivos
e satisfatoérios.

Este documento reflete o propdsito de continuar a defender a exceléncia do servigo prestado por esta instituicdo e em cumprimento da sua missao, garantir
assim a plena satisfacdo das necessidades dos seus clientes, promovendo o potencial que ha em cada individuo, de modo a torna-lo agente principal na
prossecucado do seu projeto de vida. E representa o compromisso de apontar para novas atividades capaz de promover a diversificagdo de receitas,

nomeadamente candidaturas a projetos capazes de garantir uma maior sustentabilidade.

Assim, e assente numa politica e estratégia de crescimento, inovagao, coesao social e econdmica da instituicao, proponho o desenvolvimento das seguintes

acdes para o Gabinete de Estudos e Projetos:

1 — Dinamizagéo do Gabinete de Estudos e Projetos (a decorrer durante todo o ano)

Principais Atividades

O GEP tem como objetivo potenciar a diversificagdo dos servigos prestados pelo CLAP e potenciar o acesso aos mecanismos financeiros existentes e
sdo as seguintes as ag¢des propostas para 2023:

Recolha e compilagao de informacao sobre os programas e projetos existentes.

Elaboragédo de Candidaturas aos diferentes programas existentes;

Elaboracao de estudos que potenciem um melhor conhecimento do territério e das suas problematicas.

Numa dtica de marketing social, promover a imagem do CLAP através da realizagdo de pequenos videos (com contributos de publicos diversos) e

publicacdes periddicas.

Resultados Esperados Consolidagao da implementagdo do GEP na comunidade.

Angariagéo de novas fontes de financiamento.




Promog¢ao da imagem do CLAP.

Indicadores de Avaliagao | N.° de candidaturas efetuadas.
N.° de candidaturas aprovadas e valor auferido.
N.° de parcerias estabelecidas.

N.° de publicagdes efetuadas.

2- Dinamizagao do Servigo de Atendimento Integrado (a decorrer durante todo o ano)

Principais Atividades

O Acompanhamento Social € um apoio técnico especializado e continuado com vista a prevencao e resolucao de problemas socias. Assim em 2023 &
nosso objetivo, responder de forma eficaz a situagdes de crise e/ou de emergéncia social com vista a prevencéo e resolugdo de problemas sociais
desenvolvendo, para tal, as seguintes atividades:

1) Atendimento, Informacdo e Orientagdo - Atuagao concertada de proximidade com as pessoas/familias tendo em conta os seus direitos, deveres e
responsabilidades, bem como dos servigos adequados a situacao e respetivo encaminhamento, caso se justifique

2) Acompanhamento - Assegurar o apoio técnico, tendo em vista a prevencao e resolugdo de problemas sociais de cada pessoa e familia. Realizagao
de Visitas domiciliarias.

3) Informacao - Prestacdo de informacdo detalhada sobre a forma de ter acesso a recursos, equipamentos e servicos sociais que permitam as
pessoas/familias o exercicio dos direitos de cidadania e de participagao social

4) Atribuicdo de Prestagbes - Apds cuidada avaliagao técnica propor a atribuicdo de prestagdes de caracter eventual com a finalidade de colmatar
situacdes de emergéncia social e de comprovada caréncia econémica.

5) Contratualizagbes — Realizar um compromisso escrito com a pessoa/familia que articula um conjunto de agdes de insergao social, com vista a
promover a autonomia pessoal, social e profissional, passando pelo fortalecimento das suas redes de suporte familiar e social e favorecer
responsabilidade e desenvolvimento social promovendo a prevengao de condigdes de vulnerabilidade e exclusao social. 6) Coordenacgao e Avaliagéao

das acgdes contratualizadas.

Resultados Esperados Através deste servico promover uma intervencao articulada e integrada de entidades com responsabilidade social para a




melhoria das condigdes de vida e bem-estar dos cidadaos, com vista a inclusao e reforgco da coesao social, potenciando a

autonomizacao das pessoas a nivel social e profissional.

Indicadores de Avaliagao | N.° de Atendimentos realizados; N.° de Visitas Domiciliarias Realizadas; N.° de ativacdes de respostas complementares

(recursos do CLAP ou da comunidade); N.° de familias acompanhadas e valor dos apoios econémicos concedidos.

3 — Dinamizacgao do Projeto “Fabrica de Ideias e de Sonho” (Janeiro a Junho/ 2023)

Principais Atividades:

Apoiar idosos em situagao de isolamento acompanhando-os no domicilio, através de momentos de estimulac&do cognitiva e motora.

Dinamizar grupo de canto

Dinamizar grupo de teatro

Promover oficina de novas tecnologias.

Recorrendo a técnica de “ Focus Group Sénior” dinamizar multiplas agdes (sessdes de esclarecimento e sensibilizagao, p.e.), que apoiem a criagao,
implementacdo e desenvolvimento de grupos de discussdo, como forma de partilha, identificacdo de necessidades, interesses e motivacdes deste
grupo especifico.

“A vida la fora” - proporcionar o acesso a novas experiéncias dentro e fora dos lugares onde residem os participantes.

Criagao de um “Gabinete de Apoio Sénior”

Criacao do Guia de Recursos que compile as respostas e os apoios existentes para os Seniores.

Resultados Esperados Fortalecer a relacdo de proximidade entre o CLAP e a comunidade Sénior. Favorecer uma relagao positiva entre os
seniores e a comunidade local.

Minimizar os efeitos do isolamento e da exclusao social.

Indicadores de Avaliagdo | N.° de participantes no projeto;
N.° de acdes dinamizadas;
N.° de seniores que manifestam menores sintomas de solidao;

Grau de satisfagao dos participantes.




Projecto “DAR VIDA A VIDA” (Co3s0)

O projecto “Dar vida a vida”, financiado pelo programa +CO3SO Emprego interior (empreendedorismo social) DLBC Rural Douro Verde 2020, esta no
terreno desde 15 de margo de 2021 e termina em Margo de 2023.

Num contexto de envelhecimento acentuado da populagéo, da sua cada vez maior vulnerabilidade, agravada pela pandemia, a Instituicdo procurou novas
formas de responder as suas necessidades e contribuir para a melhoria da sua qualidade de vida, através da criacdo de uma equipa pluridisciplinar,
promovendo assim o acompanhamento, apoio e desenvolvimento de actividades das freguesias das Faldas do Maréo, no seu domicilio.

O projecto apoia a criagdo de 2 postos de trabalho para o exercicio de fungbes de Técnica Superior de Servico Social e Psicomotricista, visando o

desenvolvimento de novos servigos na area de intervengao da Instituigéo.

Quase chegados ao término do projecto, importa referir que estdao a ser e serdao desenvolvidos todos os esforgos para dar continuidade as actividades e

integrar as pessoas acompanhadas nas respostas ja existentes na Instituicdo, e em particular nos Espacos Conviver+.



Objetivos

Atividades

Indicadores

1- Potenciar e estimular a interacao
e cooperacio entre os elementos dos
participantes do projeto.

2- Promocao da originalidade, bem-
estar e autoestima.

3-Promoc¢ao de acoes de saude

O

O

Organizacdo de lanches e passeios convivio entre os idosos
integrantes do projeto.
Organizacao de diversas dindmicas em grupo.

Execucao de trabalhos manuais:

O

O O O O

o O O O O

Trabalhos com recurso a matérias reciclaveis;

Trabalho com recurso a tecidos, linha e 13;

Manta de Retalhos;

Trabalhos com recursos a diversos tipos de tintas e plasticinas;
Trabalhos de recorte e colagem.

Medi¢do de Temperatura Corporal;
Medigao de Tensao Arterial;
Medi¢do de Frequéncia Cardiaca;
Medi¢ao da Glicose;

Acdes de sensibilizacao.

NP° participantes
Observacao direta

N° de participantes
Observacao direta

NP° participantes



4-Promover o sentimento de
valorizacao e realizaciao pessoal e
valorizacao emocional.

5-Diminuir situacoes de isolamento.

6-Desenvolvimento do
relacionamento interpessoal.

8- Integracio na comunidade e
estimulacio / Orientaciao Espacio-
Temporal

Realizagdo de visitas regulares aos idosos sinalizados.

Realizag¢do de multiplas atividades de cariz cognitivo, sensorial e

motor com os idosos sinalizados:

© 0O O o 0O o ooo 0o o o o o

o Atelier de Memoria;

Jogos virtuais;

Visionamento de filmes e videos;

Troca de cartas entre os idosos e familiares;
Percursos psicomotores;

Fichas cognitivas;

Jogos sensoriais;

Simulacros com equipa cinotécnica.

0O O O 0O O O ©O

Escrita e Canto das Janeiras e dos Reis;
Comemoragao do dia de S. Gongalo;

Dia Nacional do Riso; (Yoga do Riso)

Dia de S. Valentim;

Desfile de Carnaval,;

Comemoragao da Pascoa;

Realizagdo de piquenique — Comemoragdo da Primavera;
Dia da Arvore;

Dia do beijo;

Passeio de Verao;

Dia da Musica e do Idoso (Sessdo de Musicoterapia);
Realizagdo de Magusto de S. Martinho;
Comemoragao do dia de Todos Santos;
Comemoragao do Halloween;

Comemoragao do Natal e Passagem de ano.

Observacao participativa
NP° participantes
N° acdes realizadas

NP° participantes
Observacgao Participativa



TAXI SENIOR

Na sequéncia da aprovagao da sua candidatura ao Prémio BPI “La Caixa” Rural 2020, o CLAP, em parceria com a Junta de Freguesia de Vila
Cha do Marao e da Uniao de Freguesias de Olo e Canadelo, dispbée de uma carrinha de 9 lugares (acesso cadeira de rodas) para transporte
social e comunitario, denominado “Taxi Sénior”.

Este servigo , destinado aos idosos da area de intervencdo do CLAP, pretende apoiar pessoas que se encontrem no domicilio, em situagcéao de
dependéncia fisica e/ou psiquica, e que ndo consigam deslocar-se a servigos e/ou aceder a bens essenciais.

Apo6s um ano de funcionamento apoiado pelo BPI (de margo 2021 a fevereiro de 2022), as Juntas de Freguesia de Vila Cha e Olo/Canadelo
decidiram apoiar esta iniciativa, de forma a que fossem criadas as condi¢cbées para a sua continuidade. Assim, desde Marco de 2022, o Taxi
Sénior tem prestado apoio a populagéo de Canadelo, Olo e Vila Cha e continuara a fazé-lo durante o ano de 2023.



ATL

Objectivos

1- Actividades ATL — Prolongamento /Tardes /Manhas

Apoiar o percurso escolar e o
acesso a meios informaticos aos
jovens do 12, 22 e 32 ciclo, de

acordo com tempos livres.

Sensibilizar as criangas e jovens

para a importancia da

valorizagao de costumes,
tradigbes e comemoragdo de

acontecimentos relevantes.

e Pesquisas e tratamento de informacgao (acesso a equipamento
informatico com ligacdo a internet);
e Forma de rentabilizacdo e organizacdao do tempo de estudo;

e Desenvolvimento de métodos de estudo.

e Dia Mundial do cinema (projeccdo da filmagem da peca de teatro
dinamizada pelas criangas juntos dos utentes dos EC+)

e Dia de Sdo Martinho (magusto)

e Dia Direitos da Crianga (estendal dos direitos)

e Halloween (cendrio de Halloween/oferta de guloseimas)

e Dia dos Namorados/Amigos (painel da Amizade)

e Dia do Pai (lembranca)

e Dia da Arvore (panfleto preservacio da floresta /plantar arvore)

e Dia da Agua (panfleto economizar dgua /futuro sustentavel)

e Dia do Teatro (dinamizacdo de peca de teatro juntos utentes EC+)

e Dia Mundial da Crianca (cenario/lanche convivio)

Resultados

Crianca /Jovens das
freguesias de Olo e Vila
cha do Mardo com acesso
a0 apoio socio educativo

em periodo lectivo

Dinamizagdo com e pelas
criangas/jovens de
actividades ludico
pedagégico.

Decoragdes tematicas do
centro comunitdrio

Indicadores

Gmeessdosiaie

N2 de participantes

N2 de participantes

N2 de ac¢Oes
realizadas




Objectivos

Responder as necessidades de
criangas e jovens na ocupagao
saudavel dos seus tempos livres,
através da dinamizacdo de
actividades e iniciativas que
contribuam para o seu bem-estar.

Promover o acesso a actividade
lidico desportivo sempre que
possivel em espagos exteriores que
contribuam para o convivio e bem-
estar.

Promover a trabalho inter
institucional, a valorizacido e

divulgacao das actividades

2 - Actividades ATL - Pausas lectivas e pedagdgicas:

Natal/Pascoa/Verdo

Informatica;
Reciclagem;
Teatro;

Danga;

Pintura;

Trabalhos manuais.

Natacdo (piscina, praia fluvial);
Desportos colectivos/ intercambios;
Jogos tradicionais;
Caminhadas;
Matraquilhos/Ténis de mesa;
Jogos de orientagdo;

Ida ao cinema;

Ida a praia.

Visitas tematicas

Trails

Ciclismo

Crossfit

Ginastica.

Resultados

Acesso areas de
aprendizagem que
promovem a
criatividades e
interacgao.

Dinamizagao de
actividades ludico
desportivas que
privilegiam o
convivio e contacto
com a natureza

Indicadores

N2 de Participantes
semanais

N2 de acgdes
realizadas




realizadas com/pelas criancas e | ® R(lecolha de saberes pop.ulares .(e‘xecugao de um livro de memorias) Retoma do Ne de Participantes
. . Dia dos Namorados/amigos (Visita a ERPI /entrega de lembranca ) L
jovens do ATL. ) ) s convivio o ~
. Dia dos Avés (lanche convivio) ) . N2 de acgbes
intergeracional .
realizadas
Objectivo 3 — Actividades tema do projecto pedagdgico — Tradigoes e Resultados Indicadores

Cultura do Vale do Olo (retoma e conclusao)

Sensibilizar as criangas/jovens para

a importancia da preservacio e

valorizagdo do Rio Olo

como

patriménio natural e elo de uniao

das tradicoes e

freguesias que atravessa.

das

e Recolha junto dos Centros de Convivio de Canadelo, Olo, Friddo e Vila Cha do

Mardo de: Ditados populares, musicas, lendas, receitas...

Compilacdo em
forma de livro da
recolha realizada
com e pelas
criangas/jovens
“livro de
Memérias”

Exposicao
“TradicGes e
Cultura do vale
do Olo” no centro
comunitario.

Ne de
participantes /

N¢ de visitas aos
CC+ realizadas

N2 de ac¢les
realizadas

Objectivo

Divulgar e valorizar o trabalho e
iniciativas realizadas com e pelas
criangas/jovens no ambito do ATL

junto da comunidade.

Colaboragao e dinamizagao de
actividades e iniciativas

4 - Actividades ATL/Interveng¢do Comunitaria

e Festa de Natal do CLAP. Colaboragdo na organizacdo, animacdo e decoragao

do centro comunitario (Arvore de Natal/presépio);
e Convivio de Carnaval (colaboracdo na organiza¢do e animacdo);

e Magusto (colaboragdo na organizagdo e animacao);

Resultados

Retoma do canto
das Janeiras junto
da comunidade.

Retoma dos

Indicadores

N2 de participantes

N 2 de acgBes
realizadas




intervaléncias

Promover a participagdao em acg¢oes
de voluntariado junto de
criangas/jovens

Promover o acesso e o gosto pela
leitura junto das criangas/jovens do
ATL e Comunidade em geral em
parceria com IC.

Cabaz de Natal do ATL (Execucgdo e venda de rifas a comunidade);
Canto das Janeiras pela freguesia de Vila Cha do Mardo e Olo;
Comemoracdo do Dia da M3e (piquenique/convivio no Parque de Lazer)
Comemoragdo Dia Mundial da crianga (Visita a parque tematico)

Dia dos Avés (convivio com aos utentes CC+).

Recolha Banco Alimentar (participagdo grupo criangas/jovens ATL).

O centendrio De Agustina Bessa-Luis (leitura e ilustracdo de conto)
Criacdo / dinamizacdo de uma peca de teatro.
Biblioteca em casa (escolha semanal por parte das criancas de livros para

levarem para casa).

convivios
intervaléncias

Envolvimentos
dos encarregados
de educagao na
dindamica do ATL

2 Grupos de
criangas/ jovens a
Colaborarem nas
campanhas do

Banco Alimentar.

e

Exposicdo das
ilustragcOes de um
conto de Agustina
Bessa-Luis

Dinamizacgao
pelas
criangas/jovens
de uma peca de
teatro junto dos

cc*

N2 de participantes

N2 de ac¢Oes
realizadas

Sensibilizar criangas e jovens para as
consequéncias dos nossos atos nas
alteragdes climdticas, para a
necessidade de cuidar e de
preservar os recursos naturais como
formas de contribuir para um futuro
sustentavel.

Ateliers de reciclagem de paletes em madeira
Accdes sensibilizagdo / folhetos informativos alusivos ao Dia da Arvore/Dia
da Agua.

Execucdo de
bancos e mesas a

partir de paletes.
Dinamizacgao de 2
Accles de
sensibilizacdo e
2 folhetos

N2 de participantes

N2 de ac¢oes
realizadas.







